
 

ANEXO 15. ACREDITACIÓN POBLACIÓN INDÍGENA, NEGRA, AFROCOLOMBIANA, 
RAIZAL, PALANQUERA, ROOM O GITANAS 
 
 
Nombre del proponente: _________________________________ 

 
 

Yo, _____________________________, identificado bajo la cédula de ciudadanía número 
_________________ expedida en ______________, en mi calidad de representante legal de 
(indicar nombre de la Empresa) ____________________________, certifico bajo la gravedad 
de juramento que, declaro bajo la gravedad de juramento, que se entiende prestado con la firma 
del presente documento, que el personal que se relaciona a continuación, y se encuentran 
vinculadas esta empresa. Adicionalmente, en el evento de resultar adjudicatario del proceso de 
selección, me comprometo a mantener vinculado al personal antes relacionado, por un lapso 
igual al del plazo del contrato adjudicado dentro del proceso de selección por Concurso de 
Méritos No. 004 de 2024.  
 

 
 

Nombre del personal de población 
indígena, negra, afrocolombiana, 

raizal, palanquera, room o gitanas. 

 
 

Fecha de 
Vinculación 

Número de 
Empleados 

vinculados a 
la Empresa 

 
 

Número de 
personal de 
población 
indígena, 

negra, 
afrocolombi
ana, raizal, 
palanquera, 

room o 
gitanas. 

Porcentaje que 
representa el 
personal de 
población 
indígena, 

negra, 
afrocolombian

a, raizal, 
palanquera, 

room o 
gitanas. 

     

     

 
 

 
Firma Representante Legal del Proponente: ___________________________ 
Nombre: __________________________ 
Cédula de ciudadanía N°: ________________________ 
 
 
 
Firma Representante Legal del Miembro que reporta la información: _____________________ 
Nombre: ________________________ 
Cédula de ciudadanía N°: _______________________ 
 
 
(Se deberá presentar esta certificación por cada miembro que pretenda reportar esta 
información) 
  


